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10
سبتمبر

11
يونيو

26
فبراير أعضاء اللجنة

✔ ✔ ✔  رائد عبدالله التميمي- رئيس اللجنة

✔ ✔ ✔  إبراهيم حمد الراشد- عضو اللجنة

✔ ✔ ✔  محمد حمد الكثيري- عضو اللجنة

✔ ✔ ✔ أحمد عبدالله المنيف- عضو  من خارج المجلس

عقــدت لجنــة إدارة المخاطــر خلال العــام 2023 م عــدد )3( اجتماعــات وفــق التفصيــل 
التالــي:

سادساًً: لجنة إدارة المخاطر

الإدارة التنفيذي: 
التنفيذيــة للشــركة، وتنظيــم كيفيــة عملهــا، والرقابــة والإشــراف عليهــا،  يتولــى مجلــس الإدارة تشــكيل الإدارة 
الإدارة  تختــص  الإدارة،  لمجلــس  المقــررة  الاختصاصــات  مراعــاة  ومــع  الموكولــة،  المهــام  أدائهــا  مــن  والتحقــق 
التنفيذيــة بتنفيــذ الخطــط والسياســات والاســتراتيجيات والأهــداف الرئيســية للشــركة بمــا يحقــق أغراضهــا. ومــن أبــرز 

اختصاصــات الإدارة التنفيذيــة ومهامهــا مــا يلــي: 

والحــرص علــى الالتــزام بمســتوى المخاطــر المعتمــد 
الإدارة.  مجلــس  مــن 

	5 تنفيــذ قواعــد الحوكمــة الخاصــة بالشــركة بفعاليــة. .
تقيــد  تضمــن  التــي  والإجــراءات  والسياســات 
بالإفصــاح  والتزامهــا  واللوائــح  بالأنظمــة  الشــركة 
عــن المعلومــات الجوهريــة للمســاهمين وأصحــاب 

المصالــح. 
	6 ــر الماليــة بشــأن . ــة الماليــة وغي ــر الدوري إعــداد التقاري

ضــوء  علــى  الشــركة  نشــاط  فــي  المحــرز  التقــدم 
خطــط وأهــداف الشــركة الاســتراتيجية، وعــرض تلــك 

التقاريــر علــى مجلــس الإدارة. 

	1 للشــركة . الداخليــة  والأنظمــة  السياســات  تنفيــذ 
الإدارة.  مجلــس  مــن  المقــرة 

	2 اقتــراح اســتراتيجية شــاملة للشــركة وخطــط العمــل .
الرئيســية والمرحليــة وسياســات وآليــات الاســتثمار، 
والتمويــل، وإدارة المخاطــر، وخطــط إدارة الظــروف 

الإداريــة الطارئــة وتنفيذهــا. 
	3 أنشــطتها، . وتســيير  للشــركة  اليومــي  العمــل  إدارة 

وبمــا  الأمثــل  بالشــكل  مواردهــا  إدارة  عــن  فضــاً 
واســتراتيجيتها.  الشــركة  أهــداف  مــع  يتفــق 

	4 المخاطــر، . وإدارة  الداخليــة  الرقابــة  نظــم  تنفيــذ 
وكفايتهــا،  النظــم  تلــك  فعاليــة  مــن  والتحقــق 
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أ.ماجد بن أحمد قويدر –  الرئيس التنفيذي 
لقطاع المالية 

م. رائد بن ناصر الحيدري – نائب الرئيس 
التنفيذي لقطاع العمليات

أ. إبراهيم بن سليمان العتيّّق – نائب الرئيس  
التنفيذي لقطاع رأس المال البشري

م. عبدالهادي بن عايض القحطاني – نائب 
الرئيس التنفيذي لقطاع التطوير المؤسسي                           

قانونــي  محاســب  شــهادة  علــى  حاصــل  المــؤهلات: 
المتحــدة  الولايــات  فــي  إلينــوي  جامعــة  مــن  معتمــد 
الأمريكيــة ومــن جمعيــة المحاســبين القانونييــن الأردنيين 
فــي الأردن، والبكالوريــوس فــي علــوم المحاســبة وإدارة 

الأعــمال ــمن الجامــعة الأردنــية

الوظائف الحالية: الرئيس التنفيذي لقطاع المالية

واســعة  بخبــرة  يتمتــع  الســابقة:  والوظائــف  الخبــرات 
تمتــد لـــ )37( عامــاًً فــي الســعودية وكنــدا والأردن، حيــث 
شــغل منصــب  الرئيــس التنفيــذي للماليــة للمجموعــة 
فــي كلًاً مــن الشــركة الكيميائيــة الســعودية والشــركة 
فــي   تنفيــذي  ومديــر  والتغليــف،  للطباعــة  الســعودية 
برايــس ووتــر هــاوس كوبــرز، بالإضافــة الــى عملــه فــي 

ــشركات أــخرى

المــؤهلات: حاصــل علــى درجــة الماجســتير التنفيــذي في 
إدارة الأعمــال مــن جامعــة اليمامــة، ودرجــة الماجســتير 
فــي إدارة الأعمــال مــن جامعــة إنســيك، وبكالوريــوس 
فــي الهندســة الميكانيكيــة مــن جامعــة الملــك ســعود، 
جامعــة  مــن  والقيــادة  الإدارة  فــي  عالــي  ودبلــوم 

واــشنطن وــشهادات مهنــية ــفي إدارة المــشاريع

لقطــاع  التنفيــذي  الرئيــس  نائــب  الحاليــة:  الوظائــف 
العملــيات

واســعة  بخبــرة  يتمتــع  الســابقة:  والوظائــف  الخبــرات 
تمتــد لـــ )16( عامــاًً، حيــث شــغل منصــب نائــب الرئيــس 
قياديــة  وخبــرات  تقنيــة،  شــركة  فــي  الأعمــال  لتنفيــذ 

الحكوــمي الــخاص وــشبه  القــطاع  ــفي  ــسابقة 

المــؤهلات: حاصــل علــى درجــة الماجســتير التنفيــذي في 
الإدارة والقيــادة الدوليــة من جامعة اليمامة، وماجســتير 
ودبلــوم  الفرنســية،  إنســيك  جامعــة  مــن  أعمــال  إدارة 
ريــادة الأعمــال مــن جامعــة واشــنطن، وبكالوريــوس إدارة 

أعـمـال ـمـن جامـعـة الإـمـام

الوظائــف الحاليــة: نائــب الرئيــس التنفيــذي لقطــاع رأس 
الـمـال البـشـري

واســعة  بخبــرة  يتمتــع  الســابقة:  والوظائــف  الخبــرات 
منصــب  شــغل  حيــث  عــام،  عشــرين  مــن  لأكثــر  تمتــد 
النائــب الأول للرئيــس التنفيــذي لقطــاع التشــغيل فــي 
شــركة نجــم لخدمــات التأميــن، ونائبــاًً للرئيــس للخدمــات 
المشــتركة ومديــراًً للمــوارد البشــرية فــي مجموعــة مــن 

الــشركات

المــؤهلات: حاصــل علــى الماجســتير التنفيــذي فــي إدارة 
ــة مــن  الأعمــال، والبكالوريــوس فــي الهندســة الكهربائي

جامـعـة المـلـك فـهـد للبـتـرول والمـعـادن

لقطــاع  التنفيــذي  الرئيــس  نائــب  الحاليــة:  الوظائــف 
المؤسســي والتطويــر  التحكــم 

واســعة  بخبــرة  يتمتــع  الســابقة:  والوظائــف  الخبــرات 
ــر تنفيــذي  ــد لـــ )24( عامــاًً، حيــث شــغل منصــب مدي تمت
ــر  ــر الأعمــال فــي شــركة “علــم”، ومدي للمبيعــات وتطوي
للعمليــات فــي “مجموعــة المــزون”، ومديــر للخدمــات 

التقنــية ــفي “ــشركة الإلكترونــيات المتقدــمة”

السير الذاتية لكبار التنفيذيين: 
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أ. أحمد بن فهد الشمري –  مدير عام 
التسويق والاتصال المؤسسي

أ. بريكان بن علي الشمري – مدير عام النقل

م. سلطان بن سعود العتيبي – مدير عام 
الحوكمة والمخاطر والالتزام 

م. ناصر بن محمد العنزي –مدير عام
 مبيعات الجملة                          

المــؤهلات: - بكالوريــوس فــي إدارة الأعمــال، جامعــة 
جـنـوب إندياـنـا، الولايات المتحدة الأمريكية/ إيفانـسـفيل

هارفــارد  كليــة  القيــادة،  لتطويــر  هارفــارد  برنامــج   -
للأعــمال

والاتصــال  التســويق  عــام  مديــر  الحاليــة:  الوظائــف 
سســي لمؤ ا

الخبــرات والوظائــف الســابقة: مديــر تنفيــذي للاتصالات 
المؤسســية بخبــرة تزيــد عــن 7 ســنوات فــي العديــد مــن 

الشركات. 
والاتصــالات  التجاريــة  العلامــات  إدارة  فــي  خبيــر 
ســمعة  تعزيــز  فــي  حافــل  ســجل  مــع  الاســتراتيجية، 

المصلــحة أصــحاب  وإــشراك  الــشركة 

المــؤهلات: حصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي علــوم 
الحاســب مــن جامعــة الملــك ســعود )الريــاض 2006(

ولفرهامبتــون  جامعــة  مــن  الأعمــال  إدارة  ماجســتير 
)2017 المتحــدة  )المملكــة 

الدبلــوم العالــي فــي الإدارة الإســتراتيجية والقيــادة مــن 
معهــد الإدارة المعتمــد )المملكــة المتحــدة 2017(

الوظائف الحالية: مدير عام النقل غازكو

الخبــرات والوظائــف الســابقة: مديــر النمــو والشــراكات 
)TruKKer Arabia LTD (2020-2023 فــي شــركة

المحــدودة  الســعودية  وصــل  شــركة  فــي  عــام  مديــر 
)2018-2020(

 FTE مديــر تطويــر الأعمــال ومســاعد. جنــرال موتــورز فــي
النقــل الثقيــل )2007-2017(

الهندســة  فــي  البكالوريــوس  درجــة  المــؤهلات: 
ســعود الملــك  جامعــة  مــن  الكهربائيــة 

والمخاطــر  الحوكمــة  عــام  مديــر  الحاليــة:  الوظائــف 
والالــتزام

عامــاًً  مديــرا�  عمــل  الســابقة:  والوظائــف  الخبــرات 
لإدارة المخاطــر المؤسســية فــي هيئــة الــزكاة والضريبــة 
والجمــارك فــي الفتــرة مــن2021 إلــى 2023. كمــا عمــل 
قبــل ذلــك فــي شــركة ســابك فــي الفتــرة مــن 2007 
إلــى 2021 حيــث شــغل العديــد مــن المناصــب، آخرهــا 
التحكــم  أنظمــة  ومديــر  المخاطــر،  لإدارة  أعلــى  مديــر 
ذلــك  قبــل  وعمــل  الإيثيليــن.  جلايكــول  مصنــع  فــي 
كمهنــدس نقــل فــي الشــركة الســعودية للكهربــاء مــن 

2006 إلى عــام 2007 عــام 

فــي  )ماجســتير  الأعمــال  إدارة  ماجســتير  المــؤهلات: 
اليماــمة جامــعة  ــمن  الأعــمال(  إدارة 

الملــك  جامعــة  مــن  الصناعيــة  الهندســة  بكالوريــوس 
ــسعود

الوظائف الحالية: مدير عام مبيعات الجملة

المبيعــات  عــام  مديــر  الســابقة:  والوظائــف  الخبــرات 
حالــاًًي(  –  2023( غازكــو  بشــركة  بالجملــة 

مدير التميز التشغيلي بشركة غازكو )2021 – 2023(.
مديــر البرامــج فــي وزارة الاقتصــاد والتخطيــط )2019 

)-2021
مديــر عــام شــركة ووترينــا فــي شــركة ســمنان القابضــة 

)2019  –  2017(
القابضــة  ســمنان  شــركة  فــي  الأعمــال  تطويــر  مديــر 

)2017  –  2016(
رئيــس قطــاع الرقابــة الصناعيــة بشــركة غازكــو )2015 – 

)2016
مهندس مشروع في غازكو )2010 2015-(
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منهجيــة  فــي  الأســود  الحــزام  شــهادة  الشــهادات: 
Lean Six Sigma

إدارة مخاطر المشاريع.
ومراقبــة  المشــاريع  وجدولــة  تخطيــط  محتــرف 

لــيف لتكا ا

أ. فهد بن عوض ابن عتيق – مدير عام التقنية 
والتحول الرقمي

أ. شايع بن هايف القحطاني – رئيس التدقيق 
الداخلي وأمين سر لجنة المراجعة

م. وليد بن مطلق القثامي – مدير عام الأمن 
الصناعي والخدمات المشتركة

المــؤهلات: درجــة البكالوريــوس فــي نظــم المعلومــات 
ـمـن جامـعـة المـلـك خاـلـد

فــي   IMD فــي  الرقمــي  والتحــول  الإســتراتيجية  درس 
برــشلونة. ــفي  للأعــمال   IESE وكليــة  لــوزان 

جامعــة  مــن  الأعمــال  تحلــيلات  شــهادة  علــى  حاصــل 
كامبرــيدج

الوظائف الحالية: مدير عام التقنية والتحول الرقمي

تزيــد  بخبــرة  يتمتــع  الســابقة:  والوظائــف  الخبــرات 
التــي تشــمل  القياديــة  عــن عشــر ســنوات فــي الأدوار 
والخدمــات  البشــرية  والمــوارد  المعلومــات  تكنولوجيــا 

المشــتركة. 
وفــي شــركة Solb Steel، شــغل منصــب مديــر تقنيــة 

التنظيــمي والتطوــير  المعلوــمات 
بالإضافة إلى مدير الموارد البشرية والخدمات العامة.

يقــود فهــد التقنيــة والتحــول الرقمــي فــي غازكــو ويعمل 
ــة للشــركة لدفــع  ــادة التنفيذي ــى نحــو وثيــق مــع القي عل

الاســتثمار الرقمــي والتحــول والابتــكار فــي المنظمــة. 
وبهــذه الصفــة، يشــرف فهــد علــى تقديــم الخدمــات ذات 
المهــام الحرجــة إلــى شــبكة غازكو الواســعة مــن المكاتب 
ــبلاد،  ــة علــى مســتوى ال ــات الميداني ــع والعملي والمصان
وكذلــك للمســتهلكين والموزعيــن وأصحــاب المصلحــة 

الآخرـيـن.
ًـا فــي  قبــل توليــه منصبــه الحالــي، لعــب فهــد دورًًا محوري�
قيــادة نشــر النــواة الرقميــة لشــركة غازكــو والطــرح الكبيــر 

لنظــام SAP عـبـر مختـلـف القطاـعـات
وتحــت قيادتــه، حصلــت غازكــو علــى جوائــز مرموقــة، بمــا 
 ،SCXA’24 فــي ذلــك جائــزة أفضــل تحــول رقمــي فــي
حفــل  فــي  والغــاز  للنفــط  الاصطناعــي  الــذكاء  وجائــزة 
 ،2021 التقنــي  للتميــز  الأوســط  الشــرق  جوائــز  توزيــع 
وجائــزة النفــط والغــاز الرقمــي فــي حفــل توزيــع جوائــز 

الشــرق الأوســط للتميــز التقنــي 2022. 

جامعــة  مــن  المحاســبة  فــي  بكالوريــوس  المــؤهلات: 
خاــلد المــلك 

مُُقيم معتمد للتميز في العمليات )OE( من المؤسســة 
)EFQM( الأوروبية لإدارة الجودة

.ISO 9001:2015 شهادة نظام إدارة الجودة
.ISO 50001:2011 شهادة نظام إدارة الطاقة

بشــركة  الداخلــي  التدقيــق  رئيــس  الحاليــة:  الوظائــف 
المراجــعة لجــنة  وأمــين ــسر  غازــكو 

مجــال  فــي  خبــرة  الســابقة:   والوظائــف  الخبــرات 
التدقيــق الداخلــي أكثــر مــن 18 عامًًــا بــدءًًا مــن أرامكــو 
الســعودية )10 ســنوات(، وســابك )1.8 ســنة( كمديــر 
تدقيــق داخلــي أول، NHC (2.6 ســنة( كمديــر تدقيــق 
 1.7 ( المتقدمــة للإلكترونيــات   SAMI داخلــي وشــركة

أول داخــلي  تدقــيق  ــسنة( كمدــير 

الهندســة  فــي  البكالوريــوس  درجــة  المــؤهلات: 
الميكانيكيــة التطبيقيــة مــن جامعــة الملــك فهــد للبتــرول 

والمــعادن
حصــل علــى عــدة برامــج تدريبيــة مرموقــة فــي مجــالات 

القيــادة

المهنــدس  يتمتــع  الســابقة:   والوظائــف  الخبــرات 
وليــد بخبــرة واســعة تزيــد عــن)10( ســنوات، وقــد تولــى 

أبرزهــا: عــدة،  قياديــة  مناصــب 
 مديراًً لإدارة الشئون الهندسية في الشركة،

فــي  الداخليــة  اللجــان  مــن  العديــد  فــي   ويعــد عضــواًً 
والخارجــية الــشركة 

 كما يشغل عضوية مجلس مديرين شركة جال. 
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التغيرات التي طرأت على كبار
التنفيذيين خلال العام 2023م:

لا يوجد أي تغيرات طرأت على كبار التنفيذيين خلال العام 




